Protokoll der Vollversammlung des Gesamtelternbeirats der Kindertagesstatten und
Kindergarten in Esslingen

Datum und Uhrzeit: 25.11.2020, 20:00-22:00 Uhr,

Ort: Online

Anzahl Teilnehmer: Personen

Sitzungsleitung: Inge Kreutter

Protokoll: Sabine Spieth

Gaste: Bernd Berroth (Stadt Esslingen), Daniela Kob (Johanniter), Sabine

Maier (evangelisch)

Top 2 Lagebericht der stadtischen Kitas

Regelbetrieb unter Pandemiebedingungen seit 29.06.

» Guter Start nach 3 1/2 Monaten SchlieRzeit.

» Geringe Zahl von Gruppenschlieflungen, die durch einen positiven Corona Test durch MA
oder Kinder ausgelést wurden.

* Bisher keine weiteren Personen mit einem positiven Befund in diesen Gruppen, gut
funktionierende Hygienekonzepte in den Kitas

* Aktuell ist nur die stadt. Kita Talstral’e durch eine positiv getestete MA betroffen, 2 Gruppen
und 7 MA sind gerade in Quarantane

* Leitung und EB sind in engem Austausch
* Notfallkonzept in allen TE, das bei Personalausfall zum Tragen kommt.

* In den meisten Fallen wird entweder mit einem rollierenden System oder mit Klirzung der
Offnungszeiten gearbeitet.



* In 2021 wird uns das Thema Corona weiter beschaftigen.
* Parallel Entwicklung von Kinderschutzkonzepten und Schulungen.

* Entwicklung eines Medien-Entwicklungsplan (MEP) Kita als Grundlage fir die IT-Ausstattung
in den Kitas

Ablauf bei einem Corona-Fall

Grundsatzlich Info Abteilungsleitung, dann Klarung folgender Fragen:
1. Wann sind die ersten Symptome aufgetreten?

2. Wer war bis zum Zeitpunkt 2 Tage (48 Std.) vor Auftreten der Symptome direkte
Kontaktperson (Kontaktperson 1. Grades)?

3. Anschreiben Eltern mit folgendem Inhalt: « Corona positiv Ergebnis « Zeitpunkt wann
Symptome aufgetreten sind « Kind ist Kontaktperson 1 « darf die Einrichtung ab xx wieder
besuchen ¢« Anhange Infomaterial RKI

Aktueller Stand Offnungszeiten

Bis auf den Diakonissenweg haben wir in allen Ganztagesangeboten Einschradnkungen.

* Bis auf kurzfristige Reduzierungen kénnen wir Gberall mindestens ein GT-Grundangebot von 8
Std. anbieten.

* Regelgruppen noch ohne Nachmittagsbetreuung
+ VO Gruppen alle nach reguldren Offnungszeiten

* In 3 Einrichtungen kénnen wir neu seit September VO 6/7 Std. anbieten (ab Jan. 2021 in 4
Kitas)

Liftungsanlagen

Orientierung an Empfehlung Umweltbundesamt bei Schulen. Lediglich in Ausnahmefallen, wenn
ausreichendes Fensterluften nicht moglich ist, wird eine mobile Luftungsanlage aufgestellt

In den Einrichtungen sind ausreichend Beltiftungsmaéglichkeiten vorhanden



» Landesgesundheitsamt zur aktuellen Lage Kitas: — Die Mehrzahl der zugeordneten Falle ist
auf dort tatige Personen, nicht auf Kinder zurickzuflhren — Kinder im Alter unter 10 Jahren sind
nicht als Treiber der Pandemie zu sehen

Elternentgelte

Grundsatzlich besteht seitens der Eltern kein rechtlicher Anspruch auf Erstattung
(Entgeltordnung)

» Das Entgelt ist eine Beteiligung an den gesamten Betriebskosten

* Wahrend der Schlietage, bei voriibergehender Schliel3ung, bei langerem Fehlen des Kindes
(z.B. Erkrankung, Urlaub) ist das Entgelt zu entrichten

* Entgeltverzicht Uber 3 %2 Monate coronabedingte SchlieBung war freiwillig (Teilbeitrag Land)

* Bei Quarantane-Anordnungen (i.d.R. bis zu 2 Wochen) wird weiterhin das regulare
Elternentgelt erhoben

« Geblhrenerstattung bei personalbedingten Reduzierungen der Offnungszeiten (iber mehr als
2 Wochen am Stuick

Stand Einschulungsuntersuchungen (ESU)

* Verfahren + Terminvergabe lauft direkt zwischen Gesundheitsamt und den TE ( — begrenzter
Einblick)

» Unterbrechung wegen 1. Coronawelle und Anpassung auf die neuen Bedingungen
* Infoschreiben an betroffene Eltern durch Gesundheitsamt

* Groliteils Umsetzung ESU in Prasenz in den TE

* Teilweise auch anhand Aktenlage oder Verschiebung auf spater

* Fur 2021 liegen vom Gesundheitsamt noch keine Infos vor

« Mit Beginn der 2.Welle Anfrage unsererseits zur Umsetzung konnte aufgrund Uberlastung
bisher nicht beantwortet werden

Ziel ESU:

» FachlUbergreifende Zusammenarbeit, um gesundheitliche Einschrankungen und mogliche
Entwicklungsverzdgerungen frihzeitig zu erkennen



* Kinder bei Bedarf rechtzeitig fordern und/oder gezielt behandeln — deshalb auch U9. U9 ist
wie alle anderen U 1 — U 8 verpflichtend

» Nachzuholende Untersuchungen sind direkt beim Gesundheitsamt durchzufiihren. Die
Kooperation Kita und Grundschule ist ein weiterer wichtiger Baustein fur einen gelingenden
Ubergang

Bedarfsplanung 2020 -2023

* Die Anzahl der Kinder ist in 2020 rtcklaufig (-46) im Vergleich zum Vorjahr
» Gesamtstadtisch ist 2020 mit 3.275 Platzen das Platzangebot bei den 3-6 jahrigen erfullt

* Ab 2022 kann -Stand heute- der Platzbedarf bei den 3-6 jahrigen nicht mehr vollstandig
gedeckt werden

* Anzahl GT-Platze 3-6 in 2020: 961 Platze (32,13 %) — Zielquote GT 3-6 von 35% ist nicht
erreicht

* Vergleich Landesdurchschnitt: + 7 % 24.11.2020

* Von 2021 — 2023 werden 156 GT-Platze fir 3-6 jahrige geschaffen (Versorgungsquote 2023:
33,87 %)

* Es mussen insbesondere zusatzliche GT Platze flir 3-6 jahrige geschaffen werden (Problem
Anschlussbetreuung)

» Das Betreuungsangebot der 7 Stunden-Betreuung wird in allen Stadtteilen weiter ausgebaut
werden, Entlastung GT

* In 2020 stehen 1.061 U3-Platze (38,3 %) zur Verfigung (Vergleich Stuttgart: + 0,3 %)
— Zielquote U3 mit 44 % ist in 2020 nicht erreicht

* Von 2021 — 2023 werden 112 U3-Platze geschaffen (Versorgungsquote 2023: 42,35%)

Aktuelle Ausbauschritte & MaRnahmen

In Bedarfsplanung eingerechnet:
* Umbau Wohngebaude Berkheim — ab 11/2021

« Kita Alter Sportplatz Weil — ab 01/2022



» Weststadt Baublock D — ab 04/2022

* Neubau/Erweiterung Kita Dresdenerstr. -> ab 09/2022

* Kita Pliensauvorstadt (Griine Héfe) — ab 01/2023 In Planung:
* Erweiterung Kita Entengraben

* Hohenkreuz (Am Schdnen Rain, Palmstr., Tobias-Mayer-Str.)
» Hochschule Neubaugebiet

* VfL Post-Gelande Pliensauvorstadt

» Erweiterung Kiga Frobelweg Zell

» Mettingen (Freie Evangelische Schule)

Zwischenbericht ABEB am 02.12.20

Mafinahmen zur Gewinnung von padagogischen (Fach) Kraften fir die Stadt Esslingen:

» Anschreiben zur friiheren Riickkehr incl. Betreuungsplatz des eigenen Kindes

* Nutzung von Arbeitnehmeriberlassung (Zeitarbeit)

* Einrichtung von Springerstellen im Schulbereich

 Zusatzliche eigene Fachkrafte ausbilden durch Erhdhung der PiA-Stellen von 33 auf 45 Stellen
* Bildschirmwerbung in Bussen SVE

* Unterstutzung bei der Wohnungssuche (konkrete Wohnungsvermittlung ungenutzter
Wohnungen)

* Ausbau der Prasenz auf der stadt. Homepage

Top 3 Lagebericht bei nichtstadtischen Einrichtungen

Johanniter



 Stand 25.11.20 — bisher kein Corona Fall seit Eréffnung des Regelbetriebs unter
Pandemiebedingungen im Juni

» Personalausfall in Kitas fiihrt zu Kiirzungen der Offnungszeiten

» GT-Einrichtungen sind 8 oder max. 9 Stunden offen

+ VO-Einrichtungen 6 oder 7 Stunden offen

* Elternentgelte wurden in GT-Einrichtungen gekirzt auf 8 oder 9 Stunden, je nach Abfrage

* Die Regelungen zu den Elternentgelten gleichen denen der Stadt

Evangelische Einrichtungen

» 2 GT-Einrichtungen auf 9 Stunden
*» Teilweise im Regelbetrieb nur vor oder Nachmittags
* Die Regelungen zu den Elternentgelten gleichen denen der Stadt

* Corona — 4 Einrichtungen waren in Quarantane, Stand 25.11.20 alles offen

Top 4 Bericht des GEB 2019/2020

Rickmeldungen Gesundheitsamt vom 18.11.20

1. Was ist zu tun, wenn ein positiver Fall in der vom eigenen Kind besuchten
Kindertageseinrichtung auftritt und das Gesundheitsamt noch nicht Kontakt zu einem
aufgenommen hat?

Solange noch keine Kontaktaufnahme seitens des Gesundheitsamts mit den Kontaktpersonen
stattfand, sollte nach den Empfehlungen der Einrichtung gehandelt werden. Diese steht
meistens friiher im Kontakt mit dem Gesundheitsamt, als dass Kontaktpersonen informiert
wurden.



2. Wie ist im ,normalen” Leben mit dem Kind aus der Einrichtung (direkte Kontaktperson aus
der gleichen Gruppe/Kind aus anderer Gruppe) umzugehen bis das Gesundheitsamt sich
meldet?

Bestand Kontakt zu einer auf Covid positiv-getesteten Person, empfehlen wir Kontaktpersonen
sich in Selbstisolierung zu begeben, bis eine Anordnung des Gesundheitsamts erfolgt.

3. Wie ist mit Geschwisterkindern umzugehen?

Wenn im Haushalt keine ausreichende Trennung der Kontaktperson von den (brigen
Mitgliedern der Wohngemeinschaft z. B. Kinder, Ehepartner méglich ist, empfehlen wir dringend
bis zum Ende der Quaranténe der eigentlichen Kontaktperson Kindergérten oder andere
Gemeinschaftseinrichtungen, in denen lberwiegend Kinder und Jugendliche betreut werden,
nicht zu betreten oder an Veranstaltungen solcher Einrichtungen teilzunehmen. Fiir anderweitig
Berufstétige empfehlen wir eine Absprache mit dem Arbeitgeber bzw. dem Betriebsérztlichen
Dienst.

4. Wie ist die einheitliche Empfehlung fur Tests bei asymptomatischen Kindern der
Kontaktkategorie 1?

Die aktualisierte Teststrategie des Landes Baden-Wiirttemberg sieht eine Testung bei
Auftreten eines Falles in Gemeinschaftseinrichtungen (Schulen, Kitas eftc.) [...] vor.

Ausschuss fir Bildung, Erziehung und Betreuung (ABEB)

> Die Teilnahme am ABEB fir beratende Mitglieder, zu denen auch die Vertreter/in
des GEB Kindertageseinrichtungen Esslingen zahlt, war von Juni 2019 — Januar
2020 grundsatzlich nicht méglich. Grund hierfur waren die Kommunalwahlen in
Esslingen und die damit verbundene Neuformation der Gremien.

> Von April — August 2020 war eine Teilnahme dann auf Grund der aktuellen Covid-19
Situation nicht mdéglich, die Termine im April und Mai 2020 sind ganzlich entfallen.

> Durch Antrag der verschiedenen Fraktionen war eine Teilnahme am ABEB am
27.11.2019 zum Thema ,Essensversorgung in Kindertageseinrichtungen der Stadt
Esslingen a.N.“ fiir die Vertreter/in des GEB Kindertageseinrichtungen Esslingen
mdglich. Begleitet wurde die Teilnahme mit einer Stellungnahme des GEB.

Themen im ABEB von 11/2019 — 11/2020 waren:




> Einrichtung einer 5,5-gruppigen Kindertagesstatte in Esslingen-Berkheim
(TeckstraRe 21) mit 80 Platzen durch den Betriebstradger Himpelchen & Pimpelchen
GmbH mit Sitz in Stuttgart zugestimmt / keine Teilnahme GEB

> Essensversorgung in Kindertageseinrichtungen in Esslingen zugestimmt /
Teilnahme GEB

> HH-Antrag der Fraktion Die Linke "Schrittweise Reduzierung der Elterngebihren fir
Kindertageseinrichtungen" abgelehnt / keine Teilnahme GEB

> HH-Antrag von FUR " Subventionierung der Kindergarten "Giant Leap" und
"Daimler" streichen" abgelehnt / keine Teilnahme GEB

> Bedarfsplanung fir die Betreuung von Kindern im Alter von 1-10 Jahren in der Stadt
Esslingen am Neckar 2020-2023 zugestimmt / Teilnahme GEB

> Naéachster ABEB 2. Dezember 2020

Thema Essensversorgung:
* Der Caterer ist der Gleiche geblieben, Firma Stolimeier, da es keine weiteren Bewerber gab

* Im Bereich Liefer- und Warmhaltezeiten hat sich leider nicht viel gedndert, die Firma Stollmeier
hat in diesem Bereich nicht gut abgeschnitten.

Wege, den GEB zu erreichen

» Vorhaben, die digitalen Medien zu nutzen, um mit den Eltern in Kontakt zu bleiben
* Verschiedene Wege den GEB zu erreichen

https://www.facebook.com/GEB.Kitas.Esslingen/ — Auch ohne Facebookaccount mdglich

+ Jede Einrichtung hat Anfang 2020 einen Brief bekommen, mit den Zugangsdaten fur die GEB
Emailadresse: NameKita@geb-esslingen.de

« Falls dies nicht der Fall ist, bitte bei uns melden tUber Facebook oder tUber
sprecherrat@geb-esslingen.de


https://www.facebook.com/GEB.Kitas.Esslingen/

Top 5 Finanzbericht

Ubersicht Ausgaben von November 2019 bis November 2020:

Beginn 12.2019 946,18 €
Knabbereien und Getranke Vollversammlung Kosten 31,18 €

2019

Porto Elternbeirate Emailadressen Porto 69,40 €

Abschluss 25.11.2020 845,60 €

Antrag: Das Einziehen der Mitgliedergebuhr von 20 Cent pro Kind in einer Einrichtung soll
erneut ausgesetzt werden.

Begriindung: Es sind 845,60 € vorhanden und hohe Ausgaben sind im nachsten Jahr nicht zu
erwarten.

Ergebnis: Der Antrag zum Aussetzen der Mitgliedsgeblhr wurde einstimmig angenommen.

Fir einen thematischen Elternabend mit einem Referenten oder Ahnlichem kann man beim
GEB einen Zuschuss zur Veranstaltung bekommen, max. 50 Euro. Dazu ist ein formloser
Antrag an die GEB E-Mail Adresse (sprecherrat@geb-esslingen.de) zu senden. Bitte an eine
Rechnung sowie an die Kontodaten denken.

Top 6 offene Fragerunde (Whiteboard)



IT-Planung

* Es gibt noch keinen konkreter Zeitplan seitens der Stadt, die Plane sind in den Anfangen. Es
ist die Aufgabenstellung zusammen mit den Fachberatungen Standards zu definieren. Dies
muss alles finanziert werden und durch die Blirgermeisterrunde und den ABEB beschlossen
werden

* Elternabende sollen digital mdglich sein

» Ausstattung mit Headsets, Kameras, die unter den Einrichtungen weitergegeben werden
kénnen

Corona

» Es wird nicht damit gerechnet, dass die Kitas friher schliel3en, da sie losgeldst von den
Schulen sind

* Auf der Seite des KM Umgang mit Symptomen nachzulesen

https://km-bw.de/site/pbs-bw-km-root/get/documents E-1688747192/KULTUS.Dachmandant/K
ULTUS/KM-Homepage/Artikelseiten%20KP-KM/1_FAQ_Corona/Schreiben%20Min%20Schulja
hr%2020_21/LGA_FAQ_Vorgehen_Coronafaelle_Schulen.pdf

+ Jede Leitung soll mit Elternbeiraten eine Lésung zu einem Notfallkonzept finden, die Trager
sind daran interessiert, mit den Eltern zusammenzuarbeiten. Falls noch nicht passiert, bitte als
EB nochmal auf die Kita zu gehen

« Kitas sollen gegenseitig die Notfallkonzepte austauschen, um einander helfen zu kdnnen

* Elternmitarbeit in den Einrichtungen aufgrund der aktuellen Situation nicht méglich

Elternentgelte

« Fir die unterschiedlichen Entgeltverordnungen auf der einen Seite GT und VO auf der
anderen Seite gibt es noch keine Lésung, es wird zunachst so bleiben. Das Thema wurde im
ABEB schon thematisiert. GT- Einkommensstaffelung war eine sozialpolitische Entscheidung

* Die Empfehlung des Stadtetags zur Gebihrenerhdhung von 1,9% kommt jedes Jahr. Die
Personalkosten steigen, defizit steigt entsprechend. In Esslingen belaufen sich die jahrlichen
Erhéhungen noch unter den Empfehlungen. Die nachste ist fur 2022 nachste geplant



Personalmangel

* Momentan gibt es 11 Gruppen, die nicht in Betrieb sind aufgrund von Personalmangel — in
etwa 45 Stellen

* Personalplanung der Stadt stellt Platze dar, die gebaut werden, es werden weniger Platze zur
Verfugung stehen weil zu wenig Personal zur Verfiugung steht. Im nachsten ABEB wird dies
Thema sein

Klausurtage

* Nach einer intensiven Diskussion mit der Vertreterin des zustandigen Amtes 2019, werden die
Einrichtungen nochmals darauf hingewiesen, dass die 25 Schliesstage nicht voll ausgeschdpft
werden mussen/sollen und der Weiterbildungstag fir Leiterinnen und deren Vertretung nicht
automatisch zu SchlieRung der entsprechenden Kita fuhren muss und dass die Schlietage
aullerhalb der Sommer und Weihnachtsschlief3tage, in Abstimmung mit dem lokalen
Elternbeirat beschlossen werden sollen. Bei keiner Losungsfindung soll der zustandige
Fachberaterinnen hinzugezogen werden.

« Stadt: Wird nochmals geprift, man riickt eventuell von 3 auf 2 ab je nachdem wie die Situation
vor Ort ist und soll flexibel gehandhabt werden

» Evang.: Auch hier wird es unterschiedlich gehandhabt. Bitte auf die Leitungen zugehen bei
Problemen

+ Johanniter: Die Klausurtage wurden mit den Elternbeiraten abgestimmt, falls etwas nicht
passt, bitte melden

— Aufforderung an Elternbeirate: Geht ins Gesprach mit den Kitaleitungen, erklart die
Problematik wenn die Klausurtage zB aulierhalb der Schulferien liegen, in der Regel kann so
eine gute Lésung gefunden werden

— Aufforderung an Trager: Kommunikation an die Leitungen, dass sie mit den EBs die
Klausurtage absprechen sollen



Top 7 Entlastung Sprecherrat

Top 8 Neuwahlen Sprecherrat

Folgende Personen wurden in den Sprecherrat 2020/2021 gewahlt:
Bei 5 Enthaltungen

Neue Kandidatinnen:

. Daniela Simmons - Kita Michael-Stifel-Platz
. Sabrina Haufler - Johanniter Kita Safari
. Korbinian Kérnlein - Kita Berkheim (stadtisch)

Kandidatinnen aus dem aktuellen Sprecherrat:

. Iris Sohl - Neckarstralle (stadtisch)

. Monica Beyer - HirschlandstralRe (stadtisch)

. Inge Kreutter - Gartenstadthaus (evangelisch)
. Ronny Feuer - Kita Auenweg (stadtisch)

Top 9 Sonstiges






